Spoteczna Szkota Podstawowa im. Josepha Conrada
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Zakopanem

Regulamin SzKkotly



Prawa ucznia
§1

Uczen ma prawo:
1) do poszanowania wtasnej godnosci, poczucia bezpieczenstwa, dyskrecji w sprawach
osobistych i uzyskanych ocen;
2) wyrazac¢ w sposob kulturalny wiasne opinie na temat zycia szkoty oraz metod nauczania;
3) zna¢ program nauczania i ocenianie wewnatrzszkolne;
4) otrzymywac dodatkowa pomoc w nauce, jesli napotka trudnosci w zrozumieniu i opanowaniu
materiatu;
5) otrzymywac biezacg informacje o ocenach i zna¢ ich uzasadnienie;
6) kandydowac i by¢ wybieranym jako przedstawiciel Rady Uczniéw;
7) glosowa¢ w wyborach przedstawicieli Rady Uczniéw.

Obowigzki ucznia
§2
Uczen ma obowigzek:
1) odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
2) wykonywac polecenia nauczycieli i wychowawcow;
3) punktualnie uczeszczac na wszystkie zajecia szkolne;
4) dostarczy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci wystawione przez rodzicéw (prawnych
opiekunéw) na pismie lub elektronicznie w ciggu tygodnia od zakonczenia nieobecnoSci, z
uwzglednieniem nastepujacych zasad:
a) po wymienionym terminie wychowawca ma prawo nie uwzgledni¢ usprawiedliwienia, nawet
jesli jest ono zasadne,
b) usprawiedliwianie nieobecnosci dotyczy takze wszystkich wyjazdoéw szkolnych;
5) uczestniczy¢ w wyjazdach edukacyjnych, w czasie ktorych realizowana jest podstawa
programowa (w szczegélnych przypadkach losowych dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku uczestnictwa);
6) przychodzi¢ do szkoty w stroju schludnym, stonowanym, bez elementéw zwyczajowo
noszonych w innych okolicznoS$ciach;
7) stosowac sie do polecenn wychowawcy lub innych nauczycieli dotyczacych wygladu
zewnetrznego (ubioru, fryzury, makijazu itp.);
8) zakaz wnoszenia mobilnych urzgdzen telekomunikacyjnych na lekcje (urzadzenia majg by¢
zostawiane w sekretariacie szkoty).

Stroj galowy
§3

1. Oficjalny stréj galowy ucznia sktada sie z:
1) dziewczeta: czarne czétenka, gtadkie cieliste rajstopy, czarna spédnica do
kolan, czarny sweter i z emblematem szkoty, biata bluzka,
2) chtopcy: czarne po6tbuty, dtugie czarne spodnie z kantem, biata koszula, czarny
sweter i z emblematem szkoty.
2. Uczen obowigzany jest nosic strdj galowy w dniach:
1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) Swieta szkoty,
3) szkolnych wyjs¢ do teatru i filharmonii,
4) innych zapowiedzianych wydarzen lub uroczystosci.
3. Obowiazkowy stroj ucznia na zajecia wychowania fizycznego sktada sie z: gltadkiej koszulki z
kréotkim rekawkiem w kolorze biatym, granatowych lub czarnych spodni sportowych oraz
sportowych butéw z jasng podeszwa.

Wyro6znienia i nagrody regulaminowe



§4
1. W szkole obowigzuja nastepujace wyroznienia regulaminowe:
1) pochwata ustna;
2) pochwata udzielona przez wychowawece klasy lub innego nauczyciela wpisana do dziennika
szkolnego;
3) pochwata udzielona w liscie otwartym Dyrektora szkoty;
4) pochwata udzielona przez Dyrektora szkoly wpisana do dziennika szkolnego przez
wychowawece klasy, ktéra skutkuje podniesieniem o jeden stopien oceny zachowania
zaproponowanej przez wychowawce.
2. W szkole obowigzuja nastepujace nagrody regulaminowe:
1) list gratulacyjny Dyrektora Szkoty;
2) dyplom lub puchar za szczeg6lne osiggniecia naukowe, sportowe, artystyczne, spoteczne;
3) nagroda ksigzkowa;
4) uroczyste wreczenie nagrody regulaminowej przez Dyrektora szkoty w obecnosci
wszystkich ucznidw.
3. Rada Uczniéw ma prawo wnioskowania do Dyrektora szkoty o przyznanie wyr6znienia
regulaminowego.
4. Prawo do wnioskowania o przyznanie wyrdznienia regulaminowego przystuguje réwniez
przewodniczacemu Rady Klasy, ktory kieruje wniosek do wychowawecy.

Kary regulaminowe
§5
1. W szkole obowigzuja nastepujace kary regulaminowe:
1) upomnienie ustne;
2) uwaga wychowawcy klasy lub innego nauczyciela wpisana do dziennika szkolnego;
3) nagana wychowawcy klasy wpisana do dziennika szkolnego; nagana wychowawcy jest
rodzajem ostrzezenia i wigze sie z wdrozeniem programu naprawczego;
4) nagana Dyrektora Szkoty wpisana do dziennika szkolnego, ktora skutkuje obnizeniem o
jeden stopien oceny zachowania zaproponowanej przez wychowawce.
2. W przypadku zawieszenia w prawach ucznia, w sytuacjach szczegdlnych, uczen moze zostac
przyjety do szkoty warunkowo na semestr lub rok szkolny. W powyzszej sytuacji uczen
podpisuje zobowigzanie okreslajgce warunki przyjecia go do szkoty. W razie nie wywigzania
sie z jednego z przyjetych warunkéw w ustalonym okresie, uczen zostaje obligatoryjnie
skreslony z listy uczniow.
3. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty po wyczerpaniu innych kar
regulaminowych lub w sytuacjach, gdy udzielenie takiej kary jest obligatoryjne. Od decyzji
Dyrektora Szkoty przystuguje odwotanie do Zarzadu SKT nr 67 Kota STO w Zakopanem ztozone
w ciggu tygodnia.
Organizacja pracy
§6
1. Lekcja trwa 45 minut. Jest gtéwng forma procesu nauczania i wychowania, jest czasem i formag
realizacji podstawowego i obowigzkowego programu szkoty.
2. Nauczyciele majg prawo do wyboru form organizacyjnych, metod ksztatcenia i doboru
podrecznikow niezbednych dla zapewnienia wysokiej jako$ci pracy lekcyjne;j.
3. Nauczyciele majg obowigzek maksymalnie utatwi¢ uczniom dotarcie do istoty tematu
lekcyjnego i motywowac ich aktywno$¢ dla osiggniecia zaplanowanych celow.
4. Nauczyciele odpowiadaja za przygotowanie niezbednych srodkéw dydaktycznych w ramach
posiadanych przez szkote pomocy naukowych oraz za bezpieczne ich uzytkowanie.
5. Uczniowie maja prawo do:
1) poznania celu lekgji, stawianych im wymagan edukacyjnych oraz do jasnego i zrozumiatego
przekazu tresci lekcji;
2) aktywnego udziatu w lekcji,



3) zadawania nauczycielowi pytan w przypadku natrafienia na trudnos$ci w czasie trwania zajec.
6. Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegac ustalonych zasad i porzadku w czasie trwania lekcji;

2) uzupemic zalegtosci wynikte z nieobecnosci (do 3 dni - na biezgco, do 1 tygodnia - w ciggu
nastepnego tygodnia). W przypadku dtuzszej nieobecnosci, uczen uzgadnia z nauczycielem
sposOb uzupetnienia zalegtos$ci.

7. Praca domowa jest stosowana do wy¢wiczenia przez uczniéw okreslonych umiejetnosci lub
przygotowania sie do nastepnej lekcji.

8. Nauczyciele majg prawo do ustalania zasad wykonania pracy domowej oraz okre$lenia zasad
dokonania ich oceny, do uwzglednienia zgtaszanych przez ucznia okolicznosci, ktére mogty mie¢
wplyw na niewywigzanie sie z wykonania w terminie zadania domowego (w tych przypadkach
obowiazuje indywidualna umowa miedzy nauczycielem i uczniem).

9. Nauczyciele majg obowigzek dokonania przegladu prac domowych.

10. Uczniowie majg obowigzek starannego wykonania pracy domowej.

11. Podrecznik stanowi podstawowe Zrédto nabywania i uzupetniania wiedzy przez ucznia.
Znajduje sie w ,Szkolnym wykazie podrecznikow”.

12. Nauczyciele maja prawo do samodzielnego wyboru podrecznika lub podrecznikow
(podstawowego i pomocniczych) dla prawidtowej realizacji programu nauczania prowadzonego
przez siebie przedmiotu.

13. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za wtasciwy wybdr podrecznika pod wzgledem jego
walorow tre$ciowych, metodycznych i wydawniczych w odniesieniu do realizowanego
programu.

14. Uczniowie majg obowigzek posiadania podrecznikow wybranych przez nauczyciela.

15. Zeszyt stuzy do porzadkowania wiadomosci, do ¢wiczen i zadan domowych, a takze jest
narzedziem ksztattowania umiejetnosci i nawykéw poprawnego notowania i starannego pisma.
16. Uczniowie majg obowigzek prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy w sposdb wymagany przez
nauczyciela przedmiotu.

Ocenianie klasy I-111
§7

1. Ocena szkolna jest opisowa, jawna, zgodna z przyjetymi szczeg6towymi warunkami i
sposobem oceniania wewngtrzszkolnego.
2. Nauczyciele majg prawo do decydowania w sprawie biezacej i okresowej oceny postepéw
ucznia, rowniez w przypadku unikania przez ucznia réznych form kontroli postepéw nauczania
stosowanych przez nauczyciela.
3. Nauczyciele majga obowigzek:
1) systematycznego wystawiania ocen biezgcych i wpisywania ich do dziennika lekcyjnego
zgodnie z podanymi formami oceniania,
2)podawania ich do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.
4. Uczniowie majg prawo do:
1) poznania wymagan edukacyjnych oraz sposobéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
2) sprawiedliwej i jawnej oceny,
5. Uczniowie majg prawo do poznania zakresu materiatu przewidzianego do kontroli oraz
wymagan, jakim bedg musieli sprostac.
8. Nauczyciel ma obowigzek dokona¢ oceny prac pisemnych (wraz z wpisaniem ocen w
dzienniku lekcyjnym) w terminie 2 tygodnia od daty jej przeprowadzenia. Termin moze by¢
przedtuzony o czas usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w szkole lub w porozumieniu
nauczyciela z klasa.
9. Oceny ze sprawdzianow ustalane sg wg zasad zawartych w ponizszej tabeli.

Tabela dla edukacji wczesnoszkolnej
‘ % punktéw uzyskanych przez ucznia ‘ ocena \




do 50 niedostateczny
51-62 dopuszczajacy
63-76 dostateczny
77-88 dobry

89-99 bardzo dobry
100 celujacy

Ocenianie klasy IV-VIII
§8

1. Ocena szkolna jest jawna, zgodna z przyjetymi szczeg6towymi warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Nauczyciele majg prawo do decydowania w sprawie biezacej i okresowej oceny postepow
ucznia, rowniez w przypadku unikania przez ucznia réznych form kontroli postepéw nauczania
stosowanych przez nauczyciela.
3. Nauczyciele majg obowigzek:
1) systematycznego wystawiania ocen biezacych i wpisywania ich do dziennika lekcyjnego
zgodnie z podanymi formami oceniania,
2)podawania ich do wiadomo$ci uczniow i rodzicow.
4. Uczniowie majg prawo do:
1) poznania wymagan edukacyjnych oraz sposob6w sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
2) sprawiedliwej i jawnej oceny,
3) zgtoszenia checi poprawienia oceny do nauczyciela, ktéry ustala termin ewentualnej poprawy,
4) zaliczenia prac pisemnych w terminie ustalonym przez nauczyciela, w przypadku nie
przystapienia do nich w przewidzianym terminie z powod6w usprawiedliwionej nieobecnosci.
5. Nauczyciele majg obowiazek przestrzegac iloSciowego obcigzenia uczniéw pracami klasowymi
wg zasady: 1 sprawdzian, test, praca klasowa w ciggu dnia (w przypadku zmiany terminu na
prosbe ucznidéw ta reguta przestaje obowigzywac).
6. Termin sprawdzianu, testu, pracy klasowej nalezy poda¢ do wiadomoSci uczniom
z tygodniowym wyprzedzeniem oraz zapisa¢ go w dzienniku lekcyjnym.
7. Uczniowie majg prawo do poznania zakresu materiatu przewidzianego do kontroli oraz
wymagan, jakim beda musieli sprostac.
8. Nauczyciel ma obowigzek dokonac oceny prac pisemnych (wraz z wpisaniem ocen w
dzienniku lekcyjnym) w terminie 2 tygodnia od daty jej przeprowadzenia. Termin moze by¢
przedtuzony o czas usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w szkole lub w porozumieniu
nauczyciela z klasa.
9. Oceny ze sprawdzianOw ustalane sg wg zasad zawartych w ponizszej tabeli.

Tabela dla wszystkich przedmiotéw

% punktéw uzyskanych przez ucznia ocena

do 40 niedostateczny
41-56 dopuszczajacy
57-72 dostateczny
73-88 dobry

89-100 bardzo dobry
100 + zadania dodatkowe celujacy

10. Kartkowka jest niezapowiedziang forma sprawdzenia wiadomo$ci ucznia z ostatnio
przerabianego materiatu, trwajacg do 15 minut.

11. Nauczyciele maja obowiazek w terminie 1 tygodnia od daty przeprowadzenia kartkdwki
dokonac jej oceny wraz z wpisaniem oceny do dziennika lekcyjnego. Termin moze by¢
przedtuzony o czas usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w szkole lub w porozumieniu
nauczyciela z klasa.



Bezpieczenstwo i higiena
§9
1.Nauczyciele majg obowigzek sprawdzania przed kazdymi zajeciami (w szkole i na zajeciach
pozaszkolnych) czy warunki do prowadzenia zajec nie stwarzajg zagrozen dla zdrowia lub zycia
ucznidow oraz bezzwtocznego zgtoszenia kierownictwu szkoty stwierdzonych zagrozen badz
usterek(do zaniechania zaje¢ w danym miejscu wigcznie, jesli zagrozen nie uda sie usuna¢
srodkami podrecznymi).
2.Nauczyciele majg obowigzek:
1) petmienia dyzuréw w czasie przerw
2) rygorystycznego przestrzegania przepisdw bhp w czasie wycieczek, biwakow, kapieli i innych
form rekreacji w terenie poza szkota.
3) wypetnienia karty wycieczki wraz z niezbedng w tym zakresie dokumentacjg, organizujac
wyjazd z klasa,
3. Uczniowie majg prawo opuszczac teren szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw wytacznie
pod opieka nauczyciela. Rodzice ucznia moga mu zezwoli¢ na samodzielne wyjscie ze szkoty
przed planowanym zakonczeniem zaje¢, zawiadamiajgc o tym szkote w formie pisemnej -
papierowe;j lub elektroniczne;j.
Frekwencja
§10
1. Uczniowie sg zobowigzani dostarczy¢ wychowawcy zwolnienie lekarskie lub
usprawiedliwienie przez Rodzicéw nieobecno$ci w szkole w terminie jednego tygodnia od
powrotu do szkoty.
2. W przypadku godzin nieusprawiedliwionej nieobecno$ci uczniowie ponosza nastepujace
konsekwencje:
1) 7 godzin - upomnienie wychowawcy klasy z odnotowaniem w dzienniku lekcyjnym,
2) 15 godzin - powiadomienie rodzicow,
3) 20 godzin - obnizenie oceny zachowania.
3. W przypadku sp6Znien uczniowie ponosza nastepujace konsekwencje:
1) 7 nieusprawiedliwionych sp6znien- upomnienie wychowawcy z odnotowaniem w dzienniku,
2) 15 nieusprawiedliwionych sp6Znien- powiadomienie rodzicow,
3) 20 nieusprawiedliwionych spdZnien- obnizenie oceny z zachowania.

Kontakt rodzicdw z nauczycielami
§11
1. Usprawiedliwianie nieobecnosci, udzielanie zgdd oraz biezgcy kontakt z nauczycielem za
posrednictwem dziennika elektronicznego Librus.

Postanowienia koncowe
§12
1. Wszystkie sprawy nie objete niniejszym dokumentem regulowane s3 przez Statut Szkoty.
2. Regulamin szkoty wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023 roku.

Regulamin zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31.08.2023 r.



